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Verksamhetsberattelse 2024

Styrelsen har under aret haft féljande sammansattning:

Lisette Skoldenberg - Ordférande

Anders Widmark - Vice Ordférande/Ledamot
Annika Hemstrom — Kassor/Ledamot

Annika Aregger Lundh — Sekreterare/Ledamot
Viktoria Strand - Ledamot

Helena Wengstrom Nymark - Suppleant
Elizabeth Martenson - Suppleant

Under aret har styrelsen sammantratt 5 ganger digitalt och 2 ganger fysiskt enligt faststallt
arshjul, med protokollférda méten.

Riksforeningen for Akutsjukskoterskor (SENA)

Riksforeningen for Akutsjukskoterskor — Swedish Emergency Nurses Association (SENA) —
grundades ar 2008 som en frivillig, politiskt obunden och riksomfattande sammanslutning av
sjukskoterskor som ar verksamma inom akutsjukvard.

SENA har som mal att framja samarbetet mellan sjukskoterskor som arbetar inom
intrahospital akutsjukvard pa akutmottagningar och pa akutvards-, intagnings- och
intermediarvardsavdelningar.

SENAs syfte ar ocksa att framja forskning, utveckling och utbildning avseende
sjukskoterskors kompetens med syfte att utveckla varden av akut sjuka och skadade
patienter. Tillika har foreningen som mal att framja samarbete nationellt och internationellt
med andra féreningar och yrkesgrupper samt att paverka samhallsutveckling som
remissinstans i fragor gallande akutsjukvard och akut omvardnad.

Styrelsens grundldggande uppdrag

Styrelsens uppdrag ar att foretrada medlemmarna i Riksforeningen for Akutsjukskoterskor
och verka i enlighet med Riksforeningen for Akutsjukskoterskors syfte, forbereda alla
arenden till arsmote och 6vriga moten, svara for riksforeningens ekonomi och utse
arbetsutskott.

Styrelsen bestar av ordférande och fyra ledamoter samt tva suppleanter. Av de fem
ordinarie ledamoterna véljs ordférande, vice ordférande, kassér och en ledamot pa tva (2) ar
och en ledamot pa ett (1) ar. Tva suppleanter véljs pa ett (1) ar vardera. Styrelsen skall
sammantrada minst tva ganger om aret. Styrelsen &r beslutsmassig da dess medlemmar har
blivit kallade och minst halften av styrelsens ledamoter ar narvarande.
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Standarduppgifter som genomforts detta ar

o Forfattande och distribution av information, uppdatering av websida och sociala
medier, samt forberedelse av underlag till styrelsemoten och arsmote.

e Informerat om féreningens syfte och funktion samt valkomnat nya medlemmar.

e Svarat pa diverse fragor fran foreningens medlemmar.

e Representerat foreningen i olika expertrad och workshops.

e Granskat och svarat pa remisser.

e Regelbunden kontakt mellan styrelsen och SENAs rad och natverk.

e Formedlat uppdrag och forfragningar fran yttre aktorer till foreningens medlemmar.

Sarskilda fokusomraden
Akutsjukskéterskedagarna

Under aret har Akutsjukskoterskedagarna 2024 genomforts den 1-2 februari. Konferensen
samlade ca 140 personer verksamma inom intrahospital akutsjukvard, inklusive utstéllare
och foreldsare. Fokusomraden for konferensen var "Den aldre och skdra patienten” samt
"Det robusta sjukhuset”. Under aret har planering infor Akutsjukskoterskedagarna 2025
fortgatt och fokus for 2025 ars konferens ar "God och saker vard” dar omraden som
beteende och interprofessionellt samarbete i férhallande till patientsdkerhet, upptéacka och
stotta utsatta grupper i akutsjukvarden med sarskilt fokus pa barn samt kris- och
krigsberedskap behandlas.

HIRAID®

Under aret har SENA blivit kontaktade med forfragan om att utvardera ifall ramverket
HIRAID® skulle vara applicerbart i en svensk kontext. En nationell konsensusworkshop
anordnades i augusti 2024 med deltagare fran Sverige och Danmark. Under workshopen
presenterade professorerna Kate Curtis och Ramon Shaban fran Australien HIRAID® och
forslag pa struktur for hur stod for eventuell implementering skulle kunna se ut. Under
workshopen konstaterades att ramverket |lampar sig val for en svensk (och dansk) kontext
och att de utmaningar som vi ser i Sverige inom akutsjukvard och akut omvardnad har stora
likheter med de utmaningar som i Australien legat till grund till varfér HIRAID® utvecklats
dar. SENAs styrelse har tagit beslut om att arbeta for att anpassa och implementera HIRAID®
i Sverige och arbeta for inférande pa svenska akutmottagningar i ett forsta steg. Lds mer om
HIRAID®.

Sdker-projekt

SENA har under aret fortsatt att engagera medlemmar i Sdker-projekten i samverkan med
LOF — Regionernas dmsesidiga forsakringsbolag. SENA ar engagerade i projekten; Saker
Sepsis, Sdker Suicidprevention och Saker Trauma inom vilka SENA &ven ar representerade i
styrgrupperna. Lar mer om Saker-projekten.



https://www.sydney.edu.au/medicine-health/our-research/research-centres/project-hiraid.html
https://lof.se/patientsakerhet/vara-projekt
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Stipendier och utmdrkelser

SENA har under aret utlyst stipendiet SENAs Omvdrdnadsstipendium och utmarkelsen Arets
Akutsjukskéterska samt utsett och meddelat stipendiaterna om vinst. Stipendiaterna
kommer presenteras och motta utmarkelsen/stipendium under Akutsjukskoéterskedagarna
2025. SENAs Omvardnadsstipendium delas ut tillsammans med SENAs vetenskapliga rad som
utser stipendiat/er och Arets Akutsjukskoterska utses av SENAs styrelse.

Rdd och ndtverk under SENAs paraply

Vetenskapliga radet (VR) har under aret arbetat aktivt bland annat med att utlysa och utse
stipendiater till SENAs omvardnadsstipendium, samt ta fram underlag for bedémning till
stipendiet. VR har identifierat relevant forskning och disputationer och spridit information
om dessa via SENAs sociala medier och hemsida.

Natverket for specialistsjukskoterskor pa akutmottagning har sammantratt med en fysisk
traff pa Uppsala Universitet dar fokus lag pa strukturerad omvardnadsbedomning i triage
och post-triage. En enkat har tagits fram for att undersdka om det finns tydliga triage och
post-triageprocesser pa svenska akutmottagningar och har granskats av SENAs vetenskapliga
rad. Natverkets arbete ar alltid forankrat i den framtagna nationella arbetsbeskrivningen for
specialistsjukskoterskan pa akutmottagning.

Larosatesradet har varit vilande under aret, men planeras att nystartas under 2025 med
arets forsta mote under december 2024.

Profilering, kommunikation och medlemsrekrytering

SENA har under aret fortsatt utveckling av hemsida och aktivt profilerat sig via sociala
medier. Ordforande har medverkat till ett reportage i Framtidens Karriér — Sjukskéterska.
Medlemmar ur SENAs styrelse har representerat foreningen i SENAs monter under VFU-
/Sjukskoterskedagarna.

TNCC/ENPC samarbete med Emergency Nurses Association (ENA)

SENA har under 2024 blivit approcherade av ENA med foérfragan om att ta dver
konceptkurserna TNCC/ENPC da ENA sagt upp samarbetet med tidigare samarbetspartner.
SENA har under aret varit i kontakt med denna forenings styrelse och fort dialog. SENA
utreder huruvida foreningen skulle ta 6ver konceptutbildningarna for att behalla dem i
Sverige.

Styrelsen for Rikféreningen for Akutsjukskéterskor, den 16 januari, 2025
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Arsbokslut 2024

Resultatrapport 240101 - 241231

Rakenskapsar 240101 — 241231

Konto Beskrivning Resultat 2024 | Budget 2024
FORENINGENS Intikter

522514-9 Ingdende saldo 240101 29551 20706
522514-9 Konferenser och evenemang 205781 100 000
Summa intakter 235332 120 706
FORENINGENS Kostnader

522514-9 Konferenser och evenemang -16 686 0
522514-9 Resoroch logi -14111 -30 000
522514-9 Motesomkostnader 0 -10 000
52 2514-9 Marknadsforingsmaterial -27 644 0
522514-9 Hemsida och digitala hjalpmedel -11987 -15000
522514-9 Stipendier 0 -30 000
522514-9 Bankkonto -1307 -1 300
Summa kostnader -71735 -86 300
Arets resultat 134046 13700
Utgaende saldo 163 597 34406

Nordea konto: RIKSFOR. FOR AKUTSJUKSKOTERSKOR 52 25 14-9

Kassor: Annika Hemstrom

Revisor: Kristian Skillborg (kristian@skillborg.se)
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Revisionsberattelse

Revisionsberattelse 2024
Till arsmotet 2025 for Riksforeningen for akutsjukskoterskor - SENA
Situation

Undertecknad har granskat styrelsens arbete fran foregaende arsmote och utifran
protokollforda styrelsemoten, samt granskat ekonomin for rakenskapsaret 2024.

Bakgrund

Att arbeta i SENA:s styrelse innebar ett ansvar gentemot medlemmarna i foreningen och att
beslut som fattas pa arsmotet foljs. Det ar styrelsen som ansvarar for forvaltning och
rakenskapshandlingar. Revisorn ansvarar for att uttala sig om hur arsbokslutet och
forvaltningen 6verensstammer med foreningens stadgar och om styrelsearbetet bedrivs
ansvarsfullt.

Aktuellt

Underlaget for revision som tillhandahallits ger inga svarigheter i att folja uttag fran
bankkonto mot olika kostnader. Jamfort med tidigare ar ar det ett stérre antal transaktioner
som far sagas spegla en hogre aktivitetsniva i foreningen. Vad som noteras ar att nagra
fakturor forfallit och att styrelsen darfor dragit pa sig en del forseningsavgifter. | relation till
den stora intdkt som genererats genom Akutsjukskoterskedagarna ar den finansiella
betydelsen oerhort ringa, men far anda lyftas infor framtida styrelsearbete. Det ar gladjande
att se hur styrelsen under aret 2024 haft en jamnare fordelning av styrelsemoten och en
hogre narvaro under dessa, da det var en kritik som lades fram under foregaende revision.

Rekommendation

Fortsitt det goda arbetet med en 6kad struktur som redan pabérjats. Okad noggrannhet vad
géller betalning av fakturor innan foérfallodatum.

Sammanfattningsvis beddms styrelsen arbeta ansvarsfullt utifran féreningens malsattning
att framja akutsjukskoterskor i Sverige och de ekonomiska utgifterna bedéms som rimliga
utifran tillgangar.

Foreslar att ansvarsfrihet for styrelsen beviljas.

Revisor Kristian Skillborg 250116
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Propositioner

1. Utokat uppdrag for SENA att bedriva utbildnings- och fortbildningsverksamhet
Bakgrund

SENA har under aret blivit approcherade av Emergency Nurses Association (ENA) rorande att
ta 6ver konceptutbildningarna TNCC och ENPC i Sverige da kontraktet med tidigare
samarbetspartner i Sverige blivit uppsagt av ENA. SENA for dialog med ENA och tidigare
samarbetspartner kring hur dessa viktiga konceptutbildningar ska kunna fortsatta erbjudas i
Sverige. SENA har under aret ocksa utvarderat ramverket HIRAID® efter att ha blivit
kontaktade av upphovsmakare till konceptet samt omvardnadsforskare i Sverige och har
efter en nationell konsensusworkshop som genomforts under 2024 beslutat att ta detta till
Sverige for att erbjuda sjukskoterskor i Sverige en evidensbaserad metod for omvardnad pa
akutmottagning.

For att kunna erbjuda och driva utbildningsinsatser i Sverige behover SENA skapa
organisatoriska mojligheter for detta. SENA har darfor undersokt hur andra liknande ideella
foreningar organiserat detta. Efterfragningarna visar att dessa féreningar under den ideella
foreningen har ett aktiebolag (AB) som ansvarar for drift och ekonomi i tillhandahallandet av
utbildning och fortbildning. Aktiebolaget ags till 100% av den ideella foreningen och finns till
for att exempelvis mojliggora kursverksamhet som gynnar féreningens medlemmar. De
anlitar ofta en redovisningsbyra som bistar med bokféring, redovisning och radgivning kring
ekonomiska fragor. Aven revisor anlitas via extern byra. Aktiebolagets styrelse &r tillsatt av
den ideella foreningens styrelse.

SENA avser skapa organisatoriska mojligheter for att driva utbildnings- och
fortbildningsverksamhet under SENA som ideell férening enligt detta uppldgg och darmed
starta ett AB som ansvarar for drift och ekonomi samt anlita erforderliga aktorer for
redovisning och revision. SENA kommer tillsdtta styrelse i aktiebolaget.

Att ta stallning till

For att SENA ska kunna erbjuda utbildnings- och fortbildningsverksamhet i Sverige behdver
SENA skapa organisatoriska mojligheter for detta under den ideella féreningen.

Styrelsens forslag ar att SENA startar ett aktiebolag (AB) som till 100% ags av SENA som
ideell forening med syfte att mojliggéra kursverksamhet som gynnar SENAs medlemmar.

Finansiering

FOr att starta ett aktiebolag kravs att stiftaren (SENA) tecknar och kdper aktier i bolaget i
samband med start av bolaget. Det krdvs minst 25 000 SEK vid uppstart (1).
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Styrelsen foreslar att SENA som forening investerar ett startkapital om 50 000 SEK i samband
med start av AB som finansieras genom tillgdngliga ekonomiska medel i den ideella
foreningen SENA. Vinst/6verskott i bolaget kommer syfta till att gynna SENAs medlemmar
genom att ga tillbaka till medlemmarna i form av bland annat konferenser, kurser,
stipendier, utmarkelser, forskningsmedel, etc.

Styrelsens rekommendation

Styrelsen rekommenderar att arsmotet bifaller start av aktiebolag for att SENA ska kunna
erbjuda utbildnings- och fortbildningsverksamhet i Sverige.

Referenser

1. Starta aktiebolag — Bolagsverket

10


https://bolagsverket.se/foretag/aktiebolag/startaaktiebolag.479.html

SWEDISH EMERGENCY
NURSES ASSOCIATION

Motioner

Inga inkomna motioner for verksamhetsar 2025.

11
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Medlemsavgifter 2025

Styrelsen foreslar att medlemskap i SENA fortsatter vara kostnadsfritt, dvs 0 kr i
medlemsavgift.

12
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Ersattning till styrelsemedlemmar och revisorer 2025

Styrelsen foreslar att arbete i SENAs styrelse och med revision infor arsmote ska fortsatta
ske ideellt utan ersattning till styrelsemedlemmar och revisorer. Styrelsemedlemmar
kommer ersattas for de omkostnader som uppstar fér den enskilde i samband med
medverkan pa fysiska styrelsemoten tva ganger per ar, Akutsjukskoterskedagarna och vid, av
styrelsen beslutad, representation av féreningen.

13
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Verksamhetsplan 2025

Styrelsen vill gora féljande beskrivning av planerad férvaltning och utveckling av
Riksforeningen for Akutsjukskoterskor - Swedish Emergency Nurses Association (SENA)
under ar 2025. Forslagen finns ocksa upptagna i den ekonomiska planeringen (budget).

Sedvanlig férvaltning

Under aret kommer flertalet uppgifter som idag kategoriseras som lopande verksamhet att
utforas. Det ror sig bland annat om att I6pande uppdatera och sprida information via
hemsida och sociala medier, att kontrollera och justera befintliga avtal och ha kontakt med
foretag som SENA koper tjanster ifran sdsom exempelvis profileringsmaterial infor
konferenser och dylikt. Till detta kommer dven de administrativa goromal som ingar i
styrelsens arbete.

Akutsjukskoterskedagarna

SENA planerar att genomfora konferensen Akutsjukskoéterskedagarna den 6-7 februari 2025
med temat “God och sdker vard”. Planering infor Akutsjukskoterskedagarna 2026 kommer
goras lopande 6ver aret. Infor konferensen 2026 kommer nyférhandling av kontrakt med
samarbetspartner goras.

Stipendier och utmarkelser

SENA kommer under verksamhetsar 2025 dela ut 2024 ars stipendier och utmarkelser under
Akutsjukskoterskedagarna 6-7 februari samt utlysa SENAs Omvardnadsstipendium med
stipendiesumma 30 000 SEK och Arets Akutsjukskoterska med stipendiesumma 10 000 SEK
samt biljett till Akutsjukskoterskedagarna for verksamhetsar 2026.

HIRAID®

SENA kommer arbeta for att HIRAID® ska anpassas till och implementeras i en svensk
kontext. Samarbete kommer ske med upphovsmakarna i Australien bland annat Kate Curtis
och Julie Considine dar vi kommer undersoka lampliga tillvdgagangssatt for implementering,
samt soka stod hos viktiga aktorer i den intrahospitala vardkontexten. SENA kommer vara
behjalpliga vid forskning som planeras i samband med inférandet av HIRAID® i Sverige.

Samarbete med ENA — TNCC/ENPC
SENA kommer under aret fortsatta utredningen av hur TNCC/ENPC kan fortsatta drivas i

Sverige. SENA kommer i forhallande till detta fortsatta dialog med tidigare svenska
samarbetspartner for konceptutbildningarna och Emergency Nurses Association (ENA).

14
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Profilering och marknadsforing

SENA avser narvara och marknadsfora foreningen och dess syfte pa lampliga konferenser
och sammankomster under aret, samt fortsatta utveckla hemsida och sociala medier for
profilering och marknadsforing.

Initiering av Natverk fér omvardnad inom intermediarvard

SENA kommer under aret initiera ett nationellt natverk med fokus pa omvardnad inom
intermediarvard. Arbetet kommer utga fran den “Vagledning for organisation och
kompetens inom intermediarvard” som publicerades under 2023 utifran det arbete som
gjorts inom NAG Intermediarvard under NPO PIVoT. Under 2024 har énskemal och behov av
sadant natverk signalerats fran SENAs medlemmar och férberedande arbetsgrupp har
bildats. En forsta nationell natverkstraff planeras till hosten 2025 pa Sahlgrenska
universitetssjukhuset. Samtliga sjukhus/avdelningar som bedriver intermediarvard kommer
valkomnas.

Start av aktiebolag under SENA som ideell forening for att driva utbildnings- och
fortbildningsverksamhet

SENA avser att under aret starta ett aktiebolag for att maojliggora fortbildnings- och
utbildningsverksamhet i Sverige till gagn for SENAs medlemmar, akutsjukskoterskor,
sjukskoterskor och andra som arbetar inom akutsjukvard. SENA kommer finansiera start av
AB med inom foreningen tillgangliga medel.

15
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Budget for verksamhetsar 2025

Konto | Beskrivning Budget 2025 | Utfall 2024
Ingadende saldo 163 597 29551
Intakter
522514-9 Konferenser och evenemang 200 000 205781
Summa intakter 363597 235332
Kostnader

Konferenser, evenemang och
52 2514-9 moteskostnader -20 000 -16 686
5225 14-9 Resor och logi -40 000 -14111
522514-9 Marknadsforingsmaterial -30 000 -27 644
5225 14-9 Stipendier -45 000 0
5225 14-9 Hemsida och digitala hjalpmedel -13 000 -11987
5225 14-9 Bankkonto -1300 -1307
5225 14-9 Utbildning- och fortbildningsverksamhet -50 000 0
Summa kostnader -199 300 -71735
Arets resultat 700 134 046
Utgaende saldo 164 297 163 597

16
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Styrelsens sammansattning 2025

Valberedningens forslag arsmétet 2025

Funktion Ar  |Namn Period Stad
Ordforande 24&r | Lisette Skoldenberg 2024-2026 | Sittande | Stockholm
Ord ledamot 2ar | Annika Aregger Lundh 2024-2026 | Sittande | Kristianstad
Ord ledamot 2ar | Viktoria Strand 2024-2026 | Sittande Luled
Ord ledamot 2ar | Annika Hemstrom 2025-2027 Nyval Uppsala
Ord ledamot 1ar |Elizabeth Martenson 2025 Nyval | Stockholm
Suppleant 1ar | HelenaWengstrom Nymark 2025 Nyval Uppsala
Suppleant 1ar |FannyHard 2025 Nyval Nykoping

Valberedningens forslag till revisor 2025

Funktion Ar  |Namn Period Stad
Revisor 1ar Kristian Skillborg 2025 Omval | Kristianstad
Revisorssuppleant 1&r |Theres Nylander 2025 Nyval Stockholm

Stammans forslag till valberedning 2025

17



